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FONDO CONCURSABLE DE APOYO A LA DOCENCIA DE PREGRADO





FORMULARIO DE POSTULACIÓN

	DOCENTE RESPONSABLE
	

	FACULTAD/ESCUELA
	

	DEPARTAMENTO
	

	CAMPUS
	

	FECHA DE PRESENTACIÓN
	dd / mm / aaaa










	
	Docente Responsable
Nombre completo y firma
	
	Docente Colaborador[footnoteRef:1] [1:  Solo si corresponde. En caso de poseer más de un académico colaborador se debe agregar las identificaciones y firmas correspondientes por cada uno de ellos. ] 

Nombre completo y firma
	
	






	Director(a) 
Departamento de ...
Nombre completo y firma*
	
	Decano(a) de la Facultad de... / Director (a) de la Escuela de ...
Nombre completo y firma








I. IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

I.1. Identificación del proyecto
	Título del proyecto

	



	Duración del proyecto
	__ __ meses




II. DOCENTE RESPONSABLE

II.1. Identificación
	Apellido paterno
	

	Apellido materno
	

	Nombres
	

	RUT
	



	Departamento
	

	Campus
	

	Jerarquía académica
	

	Jornada contratada
	



	Correo electrónico
	

	Anexo
	



II.2. Dedicación al proyecto 
	Horas semanales que dedicará al proyecto
	


* Puede dedicar un máximo de 4 horas semanales.


III. DOCENTES COLABORADORES/AS 

III.1. Identificación
	Apellidos
	Nombres
	Jerarquía académica
	Campus
	Horas semanales de dedicación al proyecto

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


* Los y las Docentes Colaboradores pueden dedicar un máximo de 2 horas semanales.




IV. ALCANCE DEL PROYECTO

IV.1. Asignatura(s)
Informe la(s) asignatura(s) donde se implementará la iniciativa.
	Asignatura
	Número de alumnos
	Carrera(s) a la(s) que se dicta
	Semestre(s) en que se dicta
	Tipo de asignatura1
	Modalidad de asignatura2
	Tempo-ralidad de  asignatura3

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


1 Tipo de asignatura: Obligatoria, Electiva o Complementaria.
2 Modalidad de asignatura: Presencial o semipresencial.
2 Temporalidad de asignatura: Anual, Semestral o Trimestral.
*Incorpore cuantas asignaturas sean necesarias.

IV.2. Líneas de trabajo
Marque el casillero que identifique las líneas de trabajo a abordar por su iniciativa. Puede marcar más de una, pero elija sólo aquellas que serán abordadas directamente.
	
	Cambios en las metodologías o estrategias de enseñanza para mejorar el aprendizaje de los/las estudiantes, tanto de competencias específicas de la disciplina como de competencias genéricas.

	
	Cambios en las metodologías, estrategias e instrumentos de evaluación y retroalimentación de los aprendizajes de los/las estudiantes.

	
	Acciones para favorecer la inclusión educativa, facilitando la igualdad de oportunidad y la participación activa del estudiantado en el proceso de aprendizaje

	
	Acciones para mejorar el ambiente en aula y la experiencia de los estudiantes durante la asignatura, en términos de su satisfacción, motivación y bienestar.

	
	Acciones focalizadas en primer año, para aumentar los aprendizajes, la satisfacción y la retención de los estudiantes.

	
	Acciones que tributen a promover la internacionalización del pregrado

	
	Diseño e implementación de nuevas tecnologías para apoyar uno o varios de los puntos anteriores.



IV.3. Ámbitos a los que tributa
Marque el casillero que identifique el ámbito de trabajo al que tributa su iniciativa. Puede marcar más de una, pero elija sólo aquellas que serán abordadas directamente.

	
	Interdisciplina

	
	Innovación

	
	Responsabilidad social

	
	Responsabilidad medio ambiental





V. RESUMEN DEL PROYECTO

	RESUMEN DEL PROYECTO

	En un máximo de 200 palabras, entregue una síntesis del proyecto que debe incluir: la asignatura en que se implementará, la problemática a abordar, el objetivo del proyecto, una descripción breve de la innovación a implementar y algunos resultados esperados. Cuando termine de completar este apartado, borre las instrucciones escritas en azul.

























VI. FORMULACIÓN DEL PROYECTO DEL PROYECTO

VI.1. Resultados de aprendizaje y perfil de egreso

	Resultados de aprendizaje de la asignatura

	Indique todos los resultados de aprendizaje de la asignatura a abordar. Cuando termine de completar este apartado, borre las instrucciones escritas en azul.




	Resultados de aprendizaje a abordar

	Indique cuál o cuáles de los resultados de aprendizaje antes indicados espera abordar con su iniciativa. Cuando termine de completar este apartado, borre las instrucciones escritas en azul.




	Relación entre resultados de aprendizaje y perfil de egreso

	Indique a qué competencias del perfil de egreso de la(s) carrera(s) abordadas tributan los resultados de aprendizaje seleccionados en el punto anterior. Cuando termine de completar este apartado, borre las instrucciones escritas en azul.







VI.2. Objetivos de la propuesta

	Diagnóstico de la asignatura (máximo 1 página)

	Describa la situación de la asignatura, indicando las evidencias actuales del desempeño de los/las estudiantes y/o de otro tipo de resultados obtenidos en ésta (p.e. satisfacción de los estudiantes, evaluación docente, resultados en asignaturas posteriores, etc.), haciendo énfasis en aquellos que son relevantes para la comprensión del problema práctico que buscará abordar o subsanar la innovación propuesta. Cuando termine de completar este apartado, borre las instrucciones escritas en azul.




	Objetivo general

	Plantee el objetivo general de la propuesta. Cuando termine de completar este apartado, borre las instrucciones escritas en azul.




	Objetivos específicos 

	Formule los objetivos específicos que debe desarrollar para alcanzar el objetivo general. Cuando termine de completar este apartado, borre las instrucciones escritas en azul.







VI.3. Innovación educativa

	Descripción de la propuesta (máximo 1 página)

	Describa la innovación educativa que propone para atender al problema práctico de la asignatura. Para esto, debe describir la secuencia de actividades de la innovación propuesta en docencia, el grupo objetivo, las condiciones de implementación (número de clases, periodicidad, actividad, etc). Cuando termine de completar este apartado, borre las instrucciones escritas en azul.





	Evaluación de resultados (máximo 1 página)

	Describa qué actividades llevará a cabo para evaluar los resultados de la innovación, indicando qué se evaluará (p.e. satisfacción, aprendizajes, cambio conductual, etc.), los instrumentos o estrategias que usará para evaluarlos y la muestra en la que se realizará la evaluación (población, estrategia de muestreo y tamaño muestral).  Cuando termine de completar este apartado, borre las instrucciones escritas en azul.







VI.4. Planificación de actividades
Indique secuenciadamente las actividades que espera desarrollar como parte del proyecto, y marque con una equis (“x”) en qué mes(es) espera desarrollar cada una.

	Actividad
	Mes 1
	Mes 2
	Mes 3
	Mes 4
	Mes 5
	Mes 6
	Mes 7
	Mes 8
	Mes 9
	Mes 10
	Mes 11
	Mes 12
	Mes 13
	Mes 14
	Mes 15
	Mes 16
	Mes 17
	Mes 18

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* Agregue cuantas filas considere necesarias.





VII. FINANCIAMIENTO

VII.1. Recursos solicitados a la Dirección de Docencia

	Concepto de gasto
	Indicar Semestre y año, $
	Indicar Semestre y año, $
	Indicar Semestre y año, $

	Material fungible
	
	
	

	Incentivos a estudiantes
	
	
	

	Servicios de desarrollo de TIC*
	
	
	

	Dispositivos tecnológicos
	
	
	

	Licencias o similar
	
	
	

	Otros
	
	
	

	Total semestral
	
	
	

	Total del proyecto
	


* Sólo se financiarán servicios prestados por el CFRD, Departamento de Educación Médica o Dirección de Educación a Distancia para desarrollo de TIC. Adjuntar cotización.

Los montos aprobados sólo podrán ser utilizados en el semestre en el cual fueron autorizados


	Justificación de recursos (máximo 1 página)

	Brevemente, indique describa y justifique los recursos solicitados por semestre.








VIII. DISTRIBUCIÓN DE FUNCIONES

VII.1. Recursos solicitados a la Dirección de Docencia
Explique, en forma precisa, la labor que cumplirá el/la Docente Responsable (AR) y los/las Docentes Colaboradores/as (AC) durante la ejecución del proyecto.

	Funciones del Docente Responsable

	Indique en detalle las funciones por semestre de ejecución.




	Nombre del/la AC
	

	Funciones del/la AC

	Indique en detalle las funciones por semestre de ejecución.



* Agregue cuantos casilleros sean necesarios para incluir a todos los/las Docentes Colaboradores/as.

IX. ANEXO
El proyecto debe ir acompañado de una carta del Departamento al que pertenece el/la Docente Responsable, en el que la unidad se comprometa explícitamente a mantener la aplicación de la innovación en caso que resulte exitosa.
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